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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CALARASI

HOTARAREA

Nr.2 % din J8,.0%2027

privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si functiilor contractuale din

cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Caliirasi, Judetul Botosani

Consiliul Local al Comunei Caldrasi, intrunit in sedinta extraordinari de indati din data de
06.11.2023, legal constituiti;

in conformitate cu prevederile:

a)
b)

¢)

d)

Art. 120 alin. (1) s art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicati;

Art. 3 si art. 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

Art. 7 alin. (2} din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu
modificirile §i completdrile ulterioare;

Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si

completérile ulterioare;
Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile ulterioare;

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completdrile ulterioare;

Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgent3 a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele méasuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte
normative

Hotérdrea nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plats;
Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
cu modificirile si completirile ulterioare;

Art. I alin. (2) din Legea nr. 115/14,12.2023 privind unele masuri fiscal bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu
modificarile i completirile ulterioare;

Avind in vedere:

a)
b)

c)

d)
e)

Procesul verbal de sedinti cu nr. 780/12.02.2024;

Referatul de aprobare prezentat de cétre primarul comunei Calarasi, in calitatea sa de initiator;

Raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului prin care
se motiveazd, In drept si in fapt, necesitatea si oportunitatea proiectului;

Avizul comisiei de specialitate a Consiliului Local al comunei Cilarasi.

Proiectul de hotdrdre inifiat de citre primarul comunei privind stabilirea salariilor de baza
aferente functiilor publice si functiilor contractuale din cadrul aparatului de specialitate al

primarului Comunei Célarasi, Judetul Botosani



A

in temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2), lit. a), alin. (3), lit. d), alin. (14) si ale art. 139,
coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CALARASI ADOPTA PREZENTA HOTARARE

Art.1. (1) Incepand cu luna Martie 2024 se stabilesc salariile de bazi pentru functionarii publici
st personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale "Administratie” numiti/angajati in
Primaria comunei Calarasi, Judetul Botosani, conform Anexei nr.1, parte integranti a prezentei hotarAri.

(2) Salariile de bazi care sunt acordate in raport cu vechimea in munci sunt determinate potrivit
dispozitiilor art.10 din Legea - cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, actualizata cu modificirile si completarile ulterioare.

Art.2. (1) Salariile de baza stabilite potrivit anexei nr.1 la prezenta hotirire pot fi majorate,
acordandu-se sporuri, compensatii, adaosuri, prime, premii si indemnizatii, inclusiv cele pentru hrani si
vacantd, in conditiile si limitele Legii-cadru nr. 153/2017 si/sau a altor acte normative speciale, a ciror
suma cumulata pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depisi 30% din suma salariilor
de bazd, a indemnizatiilor de incadrare si a indemnizatiilor lunare, dupi caz.

(2) Salariile de bazi se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotarari, astfel incat, impreuna
cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare si se incadreze in fondurile
bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal.

Art.3. Salariile de baza pentru alte functii specifice altor domenii de activitate bugetars,
prevazute in statele de functii, necesare desfasuririi activititii aparatului de specialitate al primarului
sau serviciile publice din subordinea Consiliului Local Caldrasi sunt cele previzute in anexele la Legea-
cadru nr.153/2017 si sunt acordate potrivit prevederilor art.38 din legea - cadru.

Art.4. (1) In anul 2024 se aprobd, acordarea lunard a indemnizatie de hrana functionarilor
publici si personalului contractual din cadrul Primériei comunei Clarasi, judetul Botosani.

(2) Valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2022, respectiv la valoarea
de 347 lei brut/ luna, in conformitate cu prevederile art. I, pet.15 din O.U.G. nr.226/2020 privind unele
masuri fiscal - bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative .

Art.S. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotariri se mandateazi Compartimentul
Contabilitate, Impozite si Taxe locale.

Art.6. Prezenta hotarére poate fi contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, la Tribunalul Botosani, Sectia Contencios
Administrativ si Fiscal.

Art. 7. incepand cu data adoptirii prezentei hotérari se modificd si completeazi H.C.L. nr.
37/31.05.2023, iar alte prevederi contrare isi inceteazi aplicabilitatea.

Art. 8 Prezenta hotdrdre sc comunica, prin intermediul Secretarului general al Comunei
CALARASI, in termenul prevazut de lege, Primarului Comunei CALARASI, Prefectului judetului
BOTOSANI, Compartimentului Contabilitate, Impozite si Taxe Locale si se aduce la cunostinti publica.

Contrasemneaza:

Presedinte de sedinta,
CIOPAN MHAA Secretar general,

Timoftigiuc Petronela
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SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI S| PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI CALARASI

ANEXANR. 1LAPH 2.2/2% 03 900

'St-r.acfw;raiCempé:rt%mehté_l. | Nr.Ord. || Denumirea funcfiei

Nivelstudii |

Tipul functiei

Salariu de hazs- lei

Gradattal _ |Gradatia?

 FUNCTI! PUBLICE DE CONDUCERE

Secretar general UAT

—

Secretar general UAT
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8138

8453

lei

Nr.
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Functia
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Gradul
profesional

_ FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

| Gradatia

| Salariu de baza

Consilier/Inspector

Superior

8108

71911

7718

7350

Principal

7833

7642

7455

7100

6762

Asistent

7819

7628

7442

7088

6750

6279

Debutant

6466

6308

6154

5861

5582

5192

Referent

M/S

Superior

6917

6748

6584

6270

5971

5655

Principal

6617

6455

6298

5998

5712

5313

Asistent

6316
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M

3 6011
2 5725
1 5452
0 5072
5 6014
4 5867
3 5725
Debutant
2 5452
1 5192
_ 0 4830
i FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. s - Nivel Gradul

crt. e | tudii | profesional | 5918
<3 6014
Referent contractual 4 5867

| adminstratie (domenii:
: 3 3 5725
1 _ secretariat, S/M N/A 5 :
adminlistrativ, cabinet : 3452
primar, SVSU) i 5192
0 4830
Referent contractual 5 5415
{domenii: guard, sofer, 4 5283
edilitar si 3 5153
@k administrativ S/M N/A :
A Bitine 2 4908
gospodaresc, arhiva si
biblioteca, intretinere 1 4674
drumuri) 0 4347
. - Contrasemneaza:
Presedinte de sedinta,
e Secretar general,

Ciobanu Mihai Timofticific Petronela




